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Szansa bez munduru

Partnerstwo na rzecz aktywizacji zawodowej mieszkafncéw

terenéw powojskowych

Dzieki Inicjatywie Wspé6lnotowej EQUAL byli wojskowi, ich rodziny
oraz byli cywilni pracownicy wojska z wojewdédztwa lubuskiego
otrzymali wsparcie w odnalezieniu sie na rynku pracy.

rzeksztatcenia zwigzane ze zmianami

w sposobie funkcjonowania naszej armii
wplynety negatywnie na zycie wielu os6b zwia-
zanych ze stuzba wojskowa. Poszczegdlne jed-
nostki wojskowe ulegty likwidacji lub zostaty
zreorganizowane. W wojewddztwie lubuskim
zmiany najbardziej odczuli mieszkaricy powiatu

Zajecia Miedzysektorowej Grupy Wsparcia.

krosnienskiego, zagariskiego i zarskiego. Wsréd
negatywnych czynnikéw spotecznych i gospo-
darczych, jakie miaty miejsce, mozemy wyréz-
ni¢: wzrost bezrobocia na tym terenie, ograni-
czenie zatrudnienia w przedsiebiorstwach zwia-
zanych z armia i zmniejszenie chfonnosci
lokalnego rynku zbytu. Zmiany miaty réwniez
bezposredni wptyw na zycie i postawe poje-
dynczych ludzi, gdyz odchodzacy z armii woj-
skowi byli sfrustrowani utratg pozycji spotecznej
i brakiem przetozenia umiejetnosci nabytych
w wojsku na przygotowanie zawodowe wyma-
gane na cywilnym rynku pracy.

Obowiazujace przepisy prawne dotyczace
wspierania 0séb bezrobotnych nie uwzglednia-
ja bytych wojskowych ze wzgledu na ich statut
emeryta po przepracowaniu minimalnie 15 lat
w armii. Zatem nie mogg te osoby, wedtug prze-
piséw prawa, korzysta¢ z pomocy powiatowych
urzeddéw pracy przy poszukiwaniu zatrudnienia.

W celu wsparcia takiej grupy docelowej za-
wigzane zostato Partnerstwo na rzecz aktywiza-
cji mieszkancéw terenéw powojskowych.
»Szanse bez munduru” tworzg Grupa Antares
sp. z 0.0., Ministerstwo Obrony Narodowej,
Wojskowe Centrum Aktywizacji Zawodowej,
Powiat Krosnienski, Powiat Zagahski, Powiat
Zarski, Powiatowe Urzedy Pracy w Krosnie Od-
rzafiskim, Zaganiu i Zarach, Gmina Krosno Od-

rzanskie, Miasto Zary, Fundacja Rozwoju De-
mokracji Lokalnej, A&E Consult Grupa Konsul-
tingowa sp. z o.0., IMC Kariera sp. z 0.0., Za-
ktad Doskonalenia Zawodowego w Zielonej
Gorze. Realizacja projektu byta wsparta réow-
niez przez partneréw zagranicznych z Holandii,
Finlandii, Niemiec i Wtoch.

Obecnie beneficjenci projektu ,Szansa bez
munduru” korzystaja m.in. z dziatari prowadzo-
nych przez Fundacje Rozwoju Demokracji Lo-
kalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze, ta-
kich jak Fora Wspétpracy i Wymiany Informacji
(FWiWI) i dziatajace w ich strukturach Miedzy-
sektorowe Grupy Wsparcia (MGW) oraz Part-
nerstwa Lokalne (PL).

Powotane dzieki realizacji projektu innowa-
cyjne FWiWI skupiaja przedstawicieli partneréw
spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem
lokalnych pracodawcéw. FWiWI swoja dziatal-
nos¢ koncentruje przede wszystkim na stymulo-
waniu oddolnych inicjatyw oraz lokalnego part-
nerstwa i wspétpracy, projektowaniu skutecznej
polityki rynku pracy, wypracowaniu rozwiazan
w odniesieniu do najwazniejszych probleméw
spofeczno-gospodarczych. Ponadto szkoli
uczestnikéw spotkan w poszukiwaniu Zrédet fi-
nansowania konkretnych inicjatyw.

W sktad Miedzysektorowych Grup Wsparcia
wchodza beneficjenci ostateczni, przedstawi-
ciele organizacji pozarzadowych, biznesu i sek-
tora publicznego. Udziat w tego typu spotka-
niach ma sie przyczyni¢ do zmiany postaw zy-
ciowych, aktywizacji zawodowej oraz
polepszenia umiejetnosci komunikacyjnych
0s6b uczestniczacych w projekcie.

Partnerstwa Lokalne zajmuja sie wypraco-
wywaniem konkretnych projektéw skierowa-
nych do bezrobotnych i ubiegajacych sie o dofi-
nansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej.

Projekt zakoriczy sie 31 marca br. Jednak juz
dzi§ mozna zauwazy¢ osiagniecie zaktadanych
celéw. Przyczyni sie takze do wypracowania
konkretnych standardéw pomocnych w dal-
szych pracach na rzecz grup docelowych zagro-
zonych wykluczeniem spotecznym.

Patrycja Radajewska
zastepca dyrektora FRDL — Osrodka Regio-
nalnego w Zielonej Gérze

Projekt ,Szansa bez munduru” finansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Inicjatywy Wspélnotowej EQUAL.
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